
Лин – проект 

«МБДОУ д/с № 11 

«Золотая рыбка»

«Бережливый детский сад»



Цель лин-проекта: оптимизация  процессов  организации  

проведения гигиенических  процедур

Задачи: 

 повышение эффективности 
организации воспитательно-
образовательного процесса;

 повышение удовлетворенности 
родителей качеством 
образовательных услуг;

 освобождение времени для 
самообразования и творчества;

 повышение удовлетворенности 
воспитанников и педагогов 

Ожидаемые эффекты:

 оптимизация и визуализация 
текущих процессов в детском 
саду;

 исключение из них ненужных 
избыточных действий 
воспитанников и педагогов;

 эффективное использование 
времени педагогов и 
воспитанников.



Суть лин-проекта заключается во внедрении 

принципов «Бережливого производства» в практику 

работы детского сада с целью повышения 

эффективности и улучшения качества услуг в ДОУ
В рамках проекта планируется разработка и реализация следующих 

мероприятий:

 применение визуализации, направленной на повышение гигиенических

навыков детей, родителей и сотрудников;

 стандартизация ежедневных операций детей и сотрудников;

 рациональная организация рабочих мест детей и сотрудников;

Данные мероприятия не требуют значительных финансовых затрат, и 

улучшат качество оказываемых образовательных услуг



Карточка лин-проекта «МБДОУ д/с № 11 «Золотая рыбка» 

– бережливый детский сад» по оптимизации воспитательно-

образовательного процесса ДОУ
Руководитель проекта:
Шалаева Марина Исаковна – заведующая ДОУ
Команда проекта:
Заведующая, старший воспитатель, специалисты, воспитатели

Проблемы:
Длительный процесс подготовки и проведение гигиенических процедур.
Недостаточно сформированные навыки при проведении гигиенических процедур.
Наличие конфликтных ситуаций между воспитанниками.

Сроки реализации проекта
Старт проекта 01.11.2020 г.
Анализ текущей ситуации с 01.10.2020г.-10.10.2020 г.
Картирование текущего состояния: с 15.10.2020г.-20.10.2020г.
Выявление проблем с 22.10.2020г.-30.10.2020 г. 
Картирование целевого состояния с 01.11.2020 по 10.11.2020 г.
Разработка, реализации проекта и защита плана мероприятий перед заказчиком с 20.11.2020г.-30.11.2020 г
Внедрение улучшений и мониторинг результатов с 15.05.2021г.-30.05.21г. 
Закрытие проекта 01.06.2021.



Использование в образовательно-воспитательном процессе систему 

«Кайдзен» (в переводе с японского «непрерывное совершенствование»), 

позволяющую визуализировать и стандартизировать ежедневные 

операции воспитанников и сотрудников ДОУ



Применение визуализации в ежедневных 

операциях воспитанников и сотрудников ДОУ





Алгоритм мытья игрушек 

для воспитателей



Рациональная организация рабочих мест 

сотрудников (система 5С)
 Пять С — система организации и 

рационализации рабочего пространства, 
обеспечивающая эффективное и 
безопасное выполнение работ.

 "5С" - пять последовательных шагов, 
которые нужно выполнить, чтобы 
добиться процветания своего 
производства. Это:

 1. Сортировка.

 2. Соблюдение порядка.

 3. Содержание в чистоте.

 4. Стандартизация.

 5. Совершенствование.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ 






